TURK KUTUPHANECILER DERNEGI

ANA TUZUGU

Kabul Tarihi
3 Haziran 1961

1. BOLUM
GENEL HUKUMLER

1. MADDE — 1949 yihinda «TURK KUTUPHANECI-
R DERNEGI» adinda bir dernek kurulmustur. Mer-
i Ankara'da olup gerekli gordiigii yerlerde subeler
ibilir.

2. MADDE — Dernegin amac1; kiitiiphane ve Kii-
yhanecilik hizmetlerinin gelistirilmesini saglamaktr.

3. MADDE -— Dernek, 2 nci maddede belirtilen ama

1 gerceklestirinek iizere:

a) Mesleki yaymmlar yapar;

b) Kiitiiphanecilerin mnresleki calismalari sirasinda;

silasacaklart giicliikklerin yenilmesine yardim eder
kiitiiphaneciler arasmda mesleki dayamsma ve ahen-

saglayicr calismalarda bulunur;

¢) Kiitiiphanecilerin mesleki bilgi ve gorgiilerini art

naya yardumcl olmak iizere meslek Kkurslari, seminer-
konferanslar, toplantilar ve geziler diizenler, burs-
saglamaga calgir.

¢) Modern Kkiitiiphanecilik anlayisimin y,ayllm;mnl
Iiyacak calismalar yapar. bu yolda yapilacak calis-

lar1 desteklemek ve tesvik etmek iizere miisabakalar
r, armaganlar, miikafatlar dagitir,

d) Kiitiiphanecilik alanindaki bitin calismalar

nen ve maddeten destekler, kiitiiphanecilik ve egitim
umlar1 ile isbirligi eder.

e) Kiitiiphanelerle ilgili meselelerin  ¢oziimlenmesi-

saglayial ve kiitiiphanecilerin haklarim koruyucu ted-

er alir, bunu saglamak iizere gerekli temas ve ince-
.elerde bulunur.

4. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi siya-
¢ ugrasmaz.
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ﬁ'yeler

Asli yelik

Kayit yeri

Seref tyeligi

Uyelikten ayrilma

II. BOLUM
UOYELIK

5. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi'nin i
cesit lyesi vardir :
a) Asli uyeler

'

b) Seref tiyeleri

6. MADDE — Kiiliiphanecilik mesleginde 9a11§z'
kiitiiphanecilik 6grenimi yapan ve Kkiitiiphanecilige i
duyan herkes, yazili istegi ve bu istegin basvurdugu
benin yénetim kurulunca kabulii ile Tiirk Kiitiiphane
ler Derneginin «asli iiye» si olabilir. Ancak; asli iiye
icin, adayin su ozelliklere sahip bulunmas: da gereklidi

a) 18 yasini bitirmis olmak;

b) Seref ve haysiyeti zedeleyici bir suctan mahki
veya kamu hizmetlerinden yasakli bulunmamak;

¢) Medeni haklanim kullanma yetenegine sahip t
lunmnk;

¢) Yilda 12 liradan 2z olmamak ve 120 liray1 g

memek iizere «aidat» vermegi taahhiit ettigini ya:

olarak bildirmck.

7. MADDE Bir sahis bir subeye kayit edilir. T
lizin tayininde esas, liyelige alinacak sahsin ikamet
ridir. Adayin bulundugu yerde sube yoksa, ikametga
na yakin subeye kaydedilir. '

Uyenin ikametgah1 degisirse, evvelce kayith buli
dugu subenin yazis1 ile, kaydi yeni ikametgih cevre:
deki subeye nakledilir. Yeni ikametgihm bulundw
gevrgde sibe yoksa, eski subedeki kayit devam eder.

8. MADDE — Kiitiiphanecilik alaminda tamnms
ya kiitiiphanecilik ve kiitiiphane hizmetlerinin gelisic

icin maddi ve manevi yardimlarda bulunmus, vakif
yapmus yerli ve yabanci kimseler, Genel Merkez Yonet
Kurzlunun teklifi ve Dernek Kurultayrmin 2/3 cogunl
la kabulit sonunda, Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi’s
«seref liyesi» olurlar.

9. MADDE — Her asli iiye, cikma istegini Kkay
pulundugu subenin yoénetim kuruluna yazili olarak 1
dirmek ve 6 nc1 maddenin (¢) fikrasi geregince taah!
ettigi «aidaty sebebiyle ayrilmak istedigi tarihe kadar
hakkuk edecek berclarim1 tamamen oddemek sarti |

diledigi zaman Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi iiyeliginé-




rilabilir.

Seref iiyelerinin, ayrilma dileklerini Genel Merkez
netim Kuruluna bildirmeleri gerekir.,

10. MADDE — Uyelerin Dernekten cikarilmasini ge-
ttiren sebepler sunlardir:

a) Uyclik isleminin tamamlanmasindan sonra, 6
| maddede gerckli goriilen 6zelliklerden birlsini veya
sbirisini haiz bulunmadigr anlasilmak veya sonradan
ozellikleri kaybelmis olmak;

b) Taahhiit ettigi aidaty, yapilan  hatirlatmalara
rmen, iki yil iist iiste 6dememis olmak;

¢) Dernegin amacing aykirn hareket eitigi haysiyet
aninca karara baglanms olmak.

11. MADDE — Onceden istifa ederek ayrihip ta yeni-
1 iiye olmak isteyenler hakkinda sube yonetim kurul-
1 karar verirler.

1IL. BOLUM
TESKILAT
12. MADDE — Tiirk kiitiiphaneciler Derneginin tes-
it1 iki kademelidir :
a) Subeler
b) Genel Merkez

13. MADDE — Sube teskilatinda su organlar bulunur:
a) Sube Genel Xurulu

b) Sube ¥Yonetim Kurulu

¢) Sube Denetleme Kurulu

¢) Sube Haysiyet Divam

14. MADDE — Genel Merkez teskilatinin organlari
Jardir:

a) Kurultay

b) Genel Merkez Yonetim Kurulu .

¢) Genel Merkez Denctleme Kurulu

¢) Genel Merkez Haysiyet Divam

1. Kisim — Sube teskilati

15. MADDE — Subeler, Genel Merkez Yonetim Ku-
ynun gerekli ve uygun gorecegi yerlerde aeilir, Bir
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Sube agilmas:

Cogunluk

Bagkanlk Divaml

Gundem

yerde sube acilabilmesi icin, siitbe ac¢ilmak istenilen ye
de ikamet eden ve Dernege iiye colma sartlarinin  ha
en az bes Kkisinin Genel Merkeze yazili miiracaatfa b
Iunmas: ve bu miiracaatin Genel Merkez Yonetim X
rulunca kabul edilmis olmasi gereklidir.

16. MADDE — S$ube Genel Kurulu, o subeye kay1
iiyelerin biraraya gelmesiyle tesekkiil eder. Sube Ger
kurullar:, her iki yilda bir, Mayis ay1 icinde olagan tc
lantilariny yaparlar. ‘

Toplantinin yeri, giinii, saati ve giindemi, Sube T
netim Kurulunca, subenin bulundugu yerdeki usul ,
araclarla, en az ii¢ giin onceden ilan edilir ve iiyele:
ilgili makamlara duyurulur. :

Toplant: herhangi bir sebeple geri birakilirsa, ikit
toplantinin yeri, giinii, saat1 ve giindemi geri birakih
sebepleri ile birlikte yeniden aym sekilde ilan edilir
ilgililere duyurulur.

17. MADDE — Genel Kurul toplantisinin acilabilm
icin subede kayith iiyelerin yarisindan bir fazlasinin t
Iantiya katilmis olmas: gerekir, Ilk giin bu cogunluk
mazsa toplanii geri birakilir, Ikinei toplantida iiye sa
sina bakilmaz.

18. MADDE — Genel Kurul, ¢calisma ve goriismel
idare etmek iizere, 1 baskan, 1 baskanvekili ve 2 yazm.
secer. Genel kurulun ¢alisma ve Kararlarnna ait tutan:
lar bu iiyelerden kurulan «Baskanlk Divanmsnca ha
lanip imzalamr,

19. MADDE — Genel kurulun olagan toplantilar
ait giindemde su hususlarin bulunmasi gerekir: \
a) Gencl Kurul bagkanhk divaninin secimi;

b) Yonetim kurulu ¢alisma ve saymanhk raporlar:
Denetleme kurulu raporunun okunmasi;

¢) Raporlarin miizakeresi ve Yonetim Kurulux
ibrasi;

¢) Sube Yonetim ve Denetleme kurullar: ile Ha.
yet Divam iiyeleri ve yedeklerinin, Kurultaya gidcek
be temsilcilerinin secimi;

d) Dilekler. )

Sube Yonetim Kurulu, bu giindeme gerekli gordi
konulan ekliyebilir. Ayrca, iiyelerin 1/20 nin goriisiil

sini yazili olarak istedigi konular giindeme almr.
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20. MADDE — Sube genel kurulunun gérev ve yetki-
i sunlardir:

a) Yonetim ve Denetleme kurullarinca sunulacak
1Isma ve denetleme raporlarini incelemek, uygun gé-
rse yonetim kurulunu ibra etmek;

b) Yonetim Kurulunca hazirlanacak biitce tasarisi-
inceliyerek karara baglamak;

c¢) Yonetim kurulu icin 5 asli, 3 yedek; denetleme
rulu icin 3 asli, 1 yedek; haysiyet divami icin 3 asli,
‘edek liye segmek;

¢) Genel Merkeze yapilacak teklifleri kararlastir-
k;

d) Kurultay'a sube adina katilacak temsileileri sec-
k ve bunlara verilecek direktifleri tesbit etmek;

¢) Subenin kapatilmasina karar vermek,

21. MADDE — Subeye kayith iiyelerin 1/5 inin yazili
#i ile veya yonetim kurulunun gerekli gordiigii hal-
de sube genel kurulu teplantiya cagirlabilir. Olaganiis
toplanti karari, sube denetleme kurulunun veya haysi-
divanmnin miiracaati, yahutta Genel Merkez Denetleme
rulunun gosterecegi liizum iizerine, Genel Merkez Yo-
im Kurulunca da verilebilir. Olaganiistii toplantilarda
olagan toplantilarlia ilgili hiikiimler uygulanir. Ancak,
faniistii toplantilarda giindemde bulunmiyan konu-
la goriisme ve giindeme eklemeler yapilamaz.

22. MADDE — Sube genel kurulu toplantisina ait
iagm bir ornegi, toplantidan sonraki 15 giin iceri-
ie Genel Merkeze gonderilir. Tutanagin asli, subedeki
el kurul dosyasinda saklanir,

Genel kurul toplantisinda verilen Kararlar, bir hafta
isinde subenin bulundugu yerdeki en yiiksek idari
tama bildirilir. Kararlar, iiyelere de duyurulur,

23. MADDE — Genel Kurulda yapilan Yonetim Ku-
1 seciminde encok oyu alan 5 kisi sube yonetim kiui-
mu meydana getirir. Bu kurulun gorev ve yetkileri
lardir :

a) Xendi icinden 1 baskan, 1 yazman ve 1 sayman
nek;

b) Dernek Anatiiziigiine, calisma programina, Ge-
Merkez tarafindan gonderilecek yonetmelik ve genel-
re gore subenin calismalarmmi diizenlemek;

¢) Subenin gelirlerini arttirmak icin gerekli tedbir-
almak;
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Sube Bagkani

Sube yazmani

Sube saymanl

¢) Subeye ait islerin yonetimi ve diizenlenmesi i¢
enaz 15 giinde bir toplanmak;

d) Yonetim Kurulu toplantilanna oziirsiiz olarak
defa katilmiyan iiyeleri ayrilmis saymak, bunlarin ve
istifa suretiyle kuruldan ayrilan iyelerin yerine, Ger
Kurulda aldiklarn oylar1 dikkate alarak, yedek iiyeleri ¢
gmmak; '

e) Calisma doneminin sonunda calisma ve kes
hesap réporlanyle gelecek calisma donemi icin hazir
nan biitceyi Genel Kurula sunmak;

g) Yonetim Kurulunun degismesini gerektirec
hallerde yeni kurul secilip gorevi devralincaya Kkac
goreve devam etmek.

24. MADDE — Yonetim kuruluneca secilen sube t
kanmin gorev ve yetkileri sunlardir : )

a) Subenin bulundugu cevrede Tiirk Xiitiiphane
ler Dernegini ve subeyi temsil etmek; ‘

b) Yonetim kuruluna baskanhk etmek ve bu 1.
rulun kararlarini uygulamak;

¢) Sube organlarinin ahenkli bir sekilde calismas
saglamak; ’ )

¢) Sube dencileme kurulu raporlamnin geregini y

mak;

d) Sube haysiyet divamimin kesinlesmis kararla
uygnlamak;

e) Genel Merkez genelge ve emirlerinin uygul
masini saglamak,

25. MADDE — Sube yonetim kurulunca «yazmar
ga secilen iiyenin gore ve yetkileri sunlardir: -

a) Geregi halinde sube baskanma vekillik ve yo -
tim kurulu toplantilarina baskanlik etmek; '

b) Subenin yaz ve iiye islerini diizenlemek;

¢) Yonetim kurulu karar defteri ile iiye siciller
evrak islerini ve bunlarla ilgili dosyalar1 ve diger belg
1i diizenlemek; :

26. MADDE — Sube yonetim kurulunca «saymr
olarak gorevlendirilen liyenin gorev ve yetkileri s
lardir:

a) Subenin para ve saymanlik islerini yl'in'itmel;

b) Sube adina bankada acilacak cari hesaptan, ¥-
kanla birlikte, para ¢ckmek;

¢) Dernek kasasimin yonetimine bakmak;

[ Ve



¢) Subedeki esyamun demirbas kayitlarnm  tutmak
bunlarin bakimini, kerumasini saglamak.

27. MADDE — Genel kurul tarafindan secilen ii¢
sube denetlemie kurulunu meydana getirir. Bu kuru-
gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Kendi icinden bir baskan se¢mek;

b) Sube ybnetim Kkurulunun, subede g¢ahstirilan
nurlann hesap ve diger islemlerini enaz alf1 ayda bir
etlemek; Anatiiziik, yonetmelikler ve mevzuat dis1
seegi hususlarda ikazlarda bulunmak; rapor diizenli-
*k sube baskanhgina sunmak;

¢) Her calisma donemi sonunda toplanacak olan
» genel kuruluna sunulacak olan denetleme kurulu
yrunu harmirlamak;

¢) Sube yonetim kurulunun calismalarimi dernegin
iimi bakimindan yetersiz veya zararh buldugu haller-
sube gencl kurulunun toplantiya cagiriimasi icin Ge-
Merkez Yonetim Kuruluna bagvurmak,

28. MADDE — Sube genel kurulunca haysiyet diva-
. secilen ii¢ iiyenin gorev ve yetkileri sunlardir :

1) Kendi icinden bir baskan secmek;

b) Subeye kayith iiyelerle sube Yonetim ve denetle-
kurullann iycleri hakkinda yapilan sikayetleri in-
erek, bu sikayetlerin varit olmasi halinde, sikayet
n iiye veya iiyelere 51 inci maddede yazih cezalardan
i vermek;

) Xendi kararlan ic¢in vaki itirazlar1 Gene! Merkez
jyet Divanina ulastirmak ve bu konudaki biitiin bel-
i, incelenmek iizere, bu divana gondermek;

) Yonetim kurulu calismalarinin Dernegin zarari-
e Anatiiziik hiikiimlerine aykiri bir yonde olduguna
olundugu hallerde, sube genel kurulunun eolaganiis-
jplantiya cagirilmasi icin Genel Merkez Yonetim Ku-
na basvurmak.

2. Kisim — Genel Merkez Teskilat:

9. MADBE — ilk yiiz iiveye kadar 3, bundan sonra-
r yiiz iiye icin de birer kisi olmak iizere genel Kurul-
ca secilecck temsileilerle sube baskan ve yazmanla-
sref iiyeleri ve Genel Merkez organlarmmda gorev-
eler Tiirk Kiitiiphaneciler Derneginin «Kurultay»ini
lana getirirler.
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Olagan toplantilar 20. MADDE — Kurultay, her iki yilda bir Eylil a3
da Ankara'da toplanir. Genel Merkez Yonetim Xur
gerekli goriirse, toplantinin subelerden birinin bulum
gu herhangi bir schirde yapiimasma karar verebilir.

Kurultay’'m toplanacagi yer, giin ve saat, giinde
birkkte, en az 15 giin énceden iki gazete ile ilin olwn
subelere, geref iiyclerine, genel Merkez organlari
gorevli liyelere ve ilgili makamlara bildirilir. .

Toplant: ilin edilen ve ilgililere duyurulan giin.
saatte, belirtilen yerde yapilir. '

Toplanti herhangi bir sebéple geri birakilirsa, N
rultay iliyeleri en az li¢ giin once yeniden cagirilir
yeni toplantinm yeri, giinii ve saati giindem ve ger'
rakilma sebepleri ile birlikte yeniden ilan olunur v
gili makamlara bildirilir.

PR
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Cogunluk 31. MADDE — Kurultay toplantisi, Kurultay iiye
nin yarisindan bir fazlastmin huzuru ile, Dernek G
Baskan: tarafindan acihir, ilk acihista gerekli cogwm
saglanamazsa toplanti ertesi giine birakilir. Ikinci
rumda cogunluk aranmaz. a

Gindem 22. MADDE — Kurultayin clagan toplantilarina
giindemlerde su hususlar yer ahr: -

a) Baskanlik Divam secimi;

'

b) Genel Merkez Yonetim Kurulu calisma ve -
hesap rapeoerlarinin okunmasi

¢) Genel Merkez Denetleme Xurulu raporu
okunmasi;

e Wz

¢) Raporlar ilizerinde goriisme ve Genel Merkez
netim Kurulu'nun ibrasi; N ‘

d) Biitcenin tasdiki

e) Genel Baskan, Genel Merkez Yonetim Ku .
Genel Merkez Denetleme Kuruln ve Genel Merkez
siyet Divani iiyeleri ile yedeklerinin secimi ‘

f) Dilekler. .

Genel Merkez Yonetim Karulu bu gindeme ge
gordiigii eklemeleri yapabilir. Ayrica, Kurultay iiye
nin 1/20 inin goriisiilmesini istedigi konular da giind
ahiir, ’ i

Baskanhhk Divam 22, MADDE — Kuraltay calismalarinm: i_dare et
tizere, Kurultay iyeleri tarafindan ve kendi iclerix
secilen 1 baskan, 1 baskanvekili ve 2 yazman Kurul.
m «Baskanhk Divanism teskil ederler. Goriismelerin
tanaklar1 bu Divan tarafindan hazirlamip imza edilir. L




24. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi Kurul-

‘nin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Genel Merkez Yonetim ve Denetleme Kuruliari-
raporiarmm incelemek, bu incelemelerin sonucu ola-
Yoénetim Kurulunun ibrasi hakkinda karar vermek;
b) Gelecck calisma doénemi icin Yonetim Kurulu

findan hazirlanan biitceyi inceliverek, uygun goriir-

tasdik etmek;

¢) Dernck anatiiziigiinde ve calisma programinda

kli degisiklikleri yapmak ve dernege verilecek c¢alis-
yoniinii tesbit etmek; :
¢) Genel Merkez Yonetim Kurulunca  hazirlanan

stmelikleri inceliyerek kabul etmek:

d) Genel Merkez Haysiyet Divanimin itiraz edilen

wlanm incelemek ve karara bazlamak;

e) Genel Bagkami ve Cienel MerKez Yonetim Ku-
icin 19 asli, 5 yedek, Genel Merkez Denetleme Ku-
icin 3 asli, 3 yedek; Genel Merkez Haysiyet Di-
icin 3 asil ve 3 yedek iiyeyi secmek;

f) Gerekli gordiigii hallerde, giindemdeki konularin
siilmesinde kolayhik saglamak iizere, kendi icinden
isyonlar seecmek ve bu komisyonlarin inceleme sonu-
1 belirten raporlarimi karara baglamak;

v) Dernegin feshi konusunda karar vermek.

»5. MADDE — Geregi halinde, Genel Merkez Yone-
Kurulunun karari, Kurultay iiyelerinin 1/5 inin ya-
iilegi, yahutta Genel Merkez Denetleme Kurulunun
Haysiyet Divammnin istegi iizerine, Kurultay ola-
istii toplantiya cagirilabilir. Istek Denetleme Kurulu,
siyet Divani veya Kurultay iiyelerinden gelirse, Genel
tez yonetim Kurulu, Kurultayr en gec bir ay icinde
ntiya cagirmak zorundadir.
Jiagan toplantilarla ilgili hiikiimler olaganiistii top-
lar icin de uygulamir. Ancak, claganiistii toplant:-
. giindemine eklenieler yapilamaz ve giindemde o¢lmi-
konular goriisiilemez.

16. MADDE — Xurultay her hususta cogunlukla ka-
verir. Ancak, Anatiiziigiin degistirilmesi, Dernegin
i ve seref iiyelerinin Kabulii ile ilgili kararlarm mey-
iivenin 2/3 cogunlugu ile verilmesi sarttir.

17. MADDE — Kurultay'da verilen kararlar ilgili ma-
lara bir hafta icerisinde duyurulur. Kurultay Kkarar-
dan subeler de haberdar edilir. Bu kararlar, ayrica,
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Genel Bagkan

Genel Merkez
Yoénetim Kurulu

Dernegin yaym organlaninda® da yayimlanir,

28. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi Ge
Baskani, Kurultay tarafindan iki yilhk bir ¢alisma si
si icin segilir. Genel Baskanin bu goirevden ayrilmasi
linde, Genel Merkez Yoénetimm Kurulu, kendi icinden
risini, o calisma doneminin sonuna kadar gorev ?
mak iizere, Genel Baskanliga secer.

Genel Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Biitiin Dernek teskilatina baskanhk ve her ti
miinasebeticrde Dernegi temsil etmek;

b) Genel Merkez Yonetim Xurulu toplantila
baskanhlik etmek ve bu Kurul tarafindan verilen Kara
r1 uygulamak;

¢) Genel Merkez uzuvlarimn isbirligi halinde
ahenkli bir sekilde calismasim saglamak;

¢) Genel! Merkez Denetleme Kurulu raporlarinin .

regini yapmak;

d) GCenel Merkez Haysiyet Divaninin  kesinle
kararlarmi uygulamak;

c¢) Genel Merkez Yonetim Kurulunca teskil edil
ihtisas komisyonlari veya jiuri kurullar1 tarafindan
lecek raporlart Genel Merkez Yonetim Kurulu'na g
mek ve bu kcnuda verilecek kararlari uygulamak.

29. MADDE — Kurultay tarafindan secilen 10
Genel Baskanla birlikte, Genel Merkez Yonetim K

lu'nuy meydana getirir. Dernegin yiiriitme organi olzu

kurulun gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Xendi icinden 1 Genel Baskan Yardimecisi, 1 .

nel yazman, 1 Genel Sayman ve 1 vezneci iliye -ecn

b) Dernek Anatiiziigii, yonetmelikleri ve Kuiu
kararlarim, biitiin BDernek teskilatina samil olmak ¥
uygulamak;

¢) Gerekli goriirse, sube acilmasina imkian bu
miyan yerdeki Dernek iiyeleri’ni Dernegin o yerdeki -
silcisi olarak gorvlendirmek:

¢) Gerekli gordiigii hal ve zamanlarda sube
denetlenmesini saglamak; ;

d) Dernegin prensip ve amaglannm yaymak, ¢

mesini saglamak icin her cesit yayin ve propoganda:-

cindan faydalanmak ve yaymmlar yapmak;

e) Subelerin calisma raporlarimi ve biit¢elerin

celenek, sube calismalan ile ilgili tavsiyelerde bt
mak;

e MR
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f) Dernegin genel gelirlerini arttirmak icin gerekli
:dbirleri almak ve bu yolda tesebbiislerde ve calisma-
irda bulunmak;

g) Dernege ve Genel Merkeze ait islerin diizenlen-
iesini saglamak iizere, 15 giinde bir toplanmak;

h) Yonetim Kurulu toplantilarma oziirsiiz  olarak
st iste 3 defa gelmiyen uyeyi Kuruldaki gorevinden ay-
Imis saymak, bunun veya cesitli sebeplerle Kuruldaki
irevinden ayrilan iiyelerin yerine, Kurultayda aldiklar:
'larm sirasina gore, yedek iiyeleri cagirmak;

i) Kurultayda goriisillecek Genel Merkez Yonetim
urulu ¢alisma raporu ile biten calisma donemine ait
»sin hesap raporunu ve gelecek ¢alisma donemine ait
itceyi hazirlamak ve Kurultay’a sunmak;

1) Sube acmak icin miiraczat edenlerin durumlari-
ve sube acitlinak istenilen yerin imkanlarni inceliye-
k, gerekirse, miiracaat edenlere subeyi acmak iizere
tki vermei;

i) Subeleri dengeli bir sekilde idare etmek ve ge-
gli goriilenlere yardimlarda bulunmak;

k) Kiitiiphanecilikle ilgili ihtisas konularini ¢oziim-
nek iizere, gerekirse, ihtisas komisyonlari kurmak;

1) Kiitiiphanecilik alanindaki calismalari destekle-
tk lizere miisabakalar a¢mak, miikafatlar, armaganlar
das etmek, bunlar icin gerekli jiirileri secmek:

m) Kurultayr olagan ve olaganiistii toplantilara ca-
‘mak;

n) Yonetim kurulunun yenilenmesini gerektiren
llerde, yeni Genel Merkez Yonetim Kurulu tesekkiil
ip gorevi devralincaya kadar goreve devam etmek;

o) Dernegin karsilasacagir her tiirlii mesele ve miis-
liin c¢oziilmesi gerekli tesebbiis ve temaslarda bulun-
ik, gerekli kararlar vermek.

40. MADDE — Genel Merkez Yoénetim Kurulu tara-
dan secilen Genel Baskan Yardimecis: :

a) Genel Baskana yardim eler;

b) Genel Baskanin gecici ayrilmalarinda Genel Bas-
nhk yetki ve sorumlulugunu yiiklenir ve Genel Mer-
¢ Yonetim Kuruluna baskanhk eder.

41. MADDE — Genel Yazman, Genel Merkez biirosu-
n aAmiridir :

a) Genel Merkezin her tiulii yazi islerini diizenler
yiriitiir;
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b) Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun raportorliigii
nit yapar;

¢) Gegici ayrihislarinda Genel Baskana veya Gene
Bagkan Yardimcisina vekillik eder;

¢) Seref iiyelerine ait kayit islemlerini ve Dernegi
genel uye kiittuginii diizenler;

d) Genel Merkez teskilitinda gorevli -memurlari
idari sorumlulugunu yiiklenir. !

42. MADDE -- Genel Saymanin gorev ve yetkile'
suniardir : .

a) Genel Merkezin her tiirlii saymanhk islerini ye¢
netmek;

b) Genel Baskan veya Genel Baskan Yardimei:
yohut ta Genel Yazmanla birlikte bankadan para ce
mek ve bu paralarin usuliince harcanmasmi saglamak

e¢) Hesap islerinin birinci derecede sorumlusu olar:
gelir ve gider defterlerini usuliine uygun olarak tutma
blauco ve kesin hesaplara ait defter ve dosyalan diizes
lemek;

¢) Saymanlik islerine ait defter, dosya ve belge’
Cenel Baskan veya vekili ile Genel Merkez Denetler-
Kurulu iiyelerinin inceleme ve denetlemesine hazir ¥
lundurmezk; ‘

d) Dernegin demirbas ve ayniyat islerini diizen
mwek, bunlarla ilgili defterleri ve belgeleri diizenlemc
islemleri yiirtitmek; !

e) Gerektikce, Dernegin mali durumu hakkinda G
nel Baskana ve Genel Merkez Yonetim Kurulu'na bi
vermek, '

43. MADDE — Genel Mecerkez Yonetim Xurulan
«vezneci liyey lige secilen iiye :

a) Birinci derecede sorumlusu oldugu kasa hesan
rinm1 usuliine uygun olarak tutar; L

b)) Dernek kasasina giren paralarin korunmasim
usuliine uygun sekilde sarfedilmesini saglar; ‘

¢) Kasa hesaplarini, Genel Baskan veya vekili
Genel Merkez Denetleme Kurulu'nun inrelemesine ve ¢
netlemesine hazir bulundurur;

¢) Kasada bulundurulmas: gereken wiktar: as
parayl Genel Merkezin bankadaki hesabina yatirr;

d) Biitiin harcamalarini belge karsilign yapar.

44. MADDE — Kurultayca Genel Merkez Denetle
Kuruli'na secilen iiyelerin gorev ve yetkileri sunlardir




a) Aralarindan bir baskan secmek;

b) Genel Merkez Yonetim Xurulu'nun., Genel Yaz-
anhik, Genel Saymanlik ve vezne biirolarimin yaptig is-
mleri ve bu islemlerle ilgili belgeleri en az alt1 ayda
r denetlemek, Anatiiziitk ve mevzuat disi gorecegi is-
mler icin ikazlarda bulunmak ve diizenliyecegi denetle-
e raporlarini Genel Baskana vermek;

¢) Genel Merkez Yonetim Kurulunun gerekli gor-
1gli hallerde sube ve temsilciliklerin calismalarma, ge-
* ve giderlerle ilgili islemlerini inceleverek veya ince-
serek bu konuda diizenliyecegi raporlart Genel Merkez
jnetim Kurulu'na vermek;

¢) Miistacel durumlarda, sube organlarimin yolsuz-
klar1 tesbit edilen iiyelerine isten el cektirmek, bu ko-
ida hazirliyacagr raporu, geregi yapilmak iizere, Genel
skanhiga sunmak;

d) Genel Merkez dahil, biitin teskilatta iki yillik
hismia siiresi icinde yapilan denetlemelerin sonucunu

taya kovan Genel Denetleme Raperunu Kurutaya sun-
1k:

45 MADDE — Kurultayin Genel Merkez Haysiyet
vam'na sectigi iiyeler :

a) Dernegin amaclarma ve Anatiiziige aykiri hare-
I ettikleri tesbit edilen Gemnel Merkez Yonetim ve De-
tlenie Kuruln tiyeleri hakkinda 51 inci madde hiikiim-
ini uygularlar:

b) Sube haysiyet divanlannin siiresi icinde itiraz
len kararvlarnm ve bunlarin belgelerini inceliyerek, bu
1uda kesin kararlara varirlar. -

IV, BOLUM
MALI HUKUMLER

46, MADDE — Tiirk Kiitiiphaneci'er Dernegi subele-
in gelivr kaynaklar1 sunlardir :

a) TUyelerin 6 ner madde geregince taahhiit edecek-
i aidat;

k) Her cesit bagislar ve yadimlar;

¢) Dernek yayimlarmndan elde edilecek gelirler;

¢) Balo, konser v.b. gibi ictimail calisr:alardan sag-
acak gelirler.

17. MADDE — Tiurk Kiituphaneciler Dernezi Genel
rkezi'nin gelir kaynaklari sunlardir

1_03

Genel Merkez
Haysiyet Divam

Jube gelirleri

Genel Merkez
Gelirleri



104 y

a) Subelerin, gelirlerin yiizde onu nisbetinde gon
derccekleri yilhik aidat;

k) Her cesit bagislar, yardimlar ve vakiflar;

¢) Dernek yayimlannin sagliyacag: gelirler;

¢) Balo. konser, piyano tertibi v.b. gibi ictimai calis
malardan elde edilecek gelirler.

-

Kasada 48. MADDE — Genel Merkez kasasinda en fazla 5(
bulundurulabilecek (besyiiz), sube kasalarinda da en fazla 250 (ikiyiiz ell
para lira bulundurulabiliv. Bu miktarlar1 asan paralar, De:
negin milli bankalarda actirtlmus olan hesaplarnna yat,
phr. flgili yonetim kurullar. kasada  bulundurnlabil s
cek para miktarmni, burada belirtilen miktarlart asm:
mak iizere, tesbit etmege yetkilidirler.

Bankadan para 49. MADDE — Subelerin bankalardaki hesaplarinde’ -
cekme yetkisi sube baskam ile saymanin miisterek imzalan ile par
cekilebilir. : 4
Genel Merkez'de para cekme yetkisi, biri Genel Sa; i
man veya vekili olmak iizere, Genel Baskan, Genel Ba
kan Yardimcisi, Genel Yazman ve Genel Yazman'd:
ikisi tarafindan kullamlir, »

Harcama yetkisi 50. MADDE — Genel Baskan, Genel Yazman ve G
nel Sayman, kendi svrumluluklari altinda ve sonrad: ,
Genel Merkez Youetim Kurulw'nun tasvibini almak iiz
re, 250 (ikiyiiz clli) liraya kadar harcama yapabilirl
Bu yetki, sube baskan ve saymanlar igin 125 (yiiz yirz -
bes) liradir. [ .
Cesitli sebeplerle kasadan cikan  paralarla alin .
avanslara ait mahsup islemlerinin en gee bir ay icerisi i
de yapilmasi gerekir. : i

V. BOLUM i
CEZA HUKUMLERI

Cezalar 51. MADDE — Dernegin calisma ahengine uygun I Vi
reket etmiyen iiyelerle arkadaslar arasimnda huzursuzl
yaratan iiyeler hakkinda uygulanacak disiplin cezal
sunlavdir : '

2) UYARMA : Yazli olarak iiyenin dikkati cekil

b) IHTAR : Uyarmak icin yapilan tebligata ragn
bu tiirli davramslarmma devam edenlere yazili olay
verilir;

¢) SURELI CIXKARMA : ihtara ragmen cezayl .
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tiren fiil ve hareketlerine devam edenlere uygulamir.
;arma siiresi bir aydan az, bir y1ldan c¢ok olamaz.

¢) DERNEK UYELIGINDEN CIKARMA : Bu Anatii-
Adin 10 uncu maddesinde sozii edilen durumlarda olan-
la, verilen «siireli cikarma» cezasina ragmen durum
tutumunu  diizeltmiyenler hakkinda uygulanir,

:a Verme Yetkisi

52, MADDE — Dernegin asli iiyeleri ile sube yone-
ve denetleme kurullar iiyeleri hakkinda ceza vermsz
kisi, sube haysiyen divanlarma aittir. Bu divanlar ta-
ndan verilecek kararlarla ilgili itirazlar Genel Mer-
Haysiyet Divammea incelenir. Genel Merkez Haysi-
Divani'min bu konuda verecegi karar kesindir. Sube
siyet Divaninea verilip teblig tarihinden itibaren bir
icinde itiraz edilmiyen ceza kararlari kesinlesmis sa-
r.

53. MADDE — Genel Merkez Yonetim ve Denetleme
-ullarinda gorevli iiyelerle seref iiyeleri ve subelerin
siyet divami iiyeleri hakkinda yapilacak sikayetleri
vleme ve bunlara ceza verme yetkisi Genel Merkez
siyet Divanina aittir.

Genel Merkez Haysiyet Divanimin kararlarina, Kurul-
v basvurmak suretiyle itiraz edilebilir. Kurultay'in ve-
i karar kesindir. Itiraz, Haysiyet Divani kararim
p eden ilk Kurultay'a yapilir. Bu siire i¢inde itiraz
miyen Genel Merkez Haysiyet Divam kararlar1 kesin-
iis sayilir.

54. MADDE — Genel Merkez ve sube haysiyet di-
lar1, kendilerine yapilan sikayetlerin incelenmesi so-
da, bu sikdyetlerin asilsiz ve mahiyeti icabi sikayet
an iiyenin onurunu kirier iftiralardan ibaret oldugu
aatina varilirsa, bu sekildeki ithamlar sonucu mag-
duruma diisen iiyenin istegi olmaksizin da, asilsiz
yet ve ithamlan ile miifteri durumuna diisen iiye
, iiyeler hakkinda kovusturma acabilisler.

55. MADDE — Haysiyet divanlari, yapilan sikiyetler
anda karar vermeden once, hakkinda kovusturma
lan iiyelerin yazili savunmasini alir ve gerekiyorsa
ronuda bilgisi olanlarin tamkligina basvurur ve buna
- gerekli karanni verir.

Haysiyet divanlarimin inceleme ve calisma ustlleri,
i ve gorevleri ozel bir i¢c yonetmelikle tesbit edilir.
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Subelerin feshi

ilgili makamlara
bildirme
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Dernek mallar:

Kapatma karari

VI. BOLUM

FESIHLE ILGILI HURUMLER
1. Kisim — Subeler

56. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi sube
iki sekilde kapanabilir : '

a) Sube Genel Kurulunun 2/3 cogunlukla yapac
bir toplantida verilecek kapatma karan ile.

Eger «kapatma» konusunun gorisiilecegi Genel X
rul toplantisimin ilk oturumunda 2/3 cogunluk sagla
mazsa, 16 nec1 ve 17 nci maddeler hiikiimleri uygula
Fakat «kapatma karar» ic¢in, teplantiya katilan iiyele
2/3 cogunlugunun bu yolda oy vermesi gereklidir,

b) Subenin cesitli sebeplerle calisamaz bir duru
geldiginin anlasilmas1 halinde, Genel Merkez Yone
Kurulunca bu yoida verilecek bir karar ile.

Genel Merkez Yonetim Kurulu, kapatma karai
gerekceleri ile birlikte, bu karar1 takip eden ilk Ku-
tay'in bilgisine sunmak ve Kurultayin tasvibini almak
rundadir. '

57. MADDE — Subenin kapatilmasina karar veri
gi takdirde, bu karar, bes giin icerisinde, subenin bu}
dugu yerdeki en biiyiikk miilki amire ve Genel Me:
Yonetim Kuruluna bildirilir. Karart Genel Merkez
netim Kurulu vermisse, durumun aym siire icerisi
niahalli resmi makamlara bildirilmesi ve o sirada s
organlarinda gorevli bulunanlara tebliz edilmesi ger:

53. MADDE —- Herhangi bir sebeple kapatilan s
nin mallan ile parast Genel Merkeze intikal eder. G
Merkez Yonetim Kurulu, tasinabilen esya ile paral’
baska bir subeye verilmesini kararlastirabilir.

2. Kisim — Dernegin kapatilmasi

59. MADDiZ — Dernek, kanun hiikiimleri uyar
kapatilabilecegi gibi, Kurultay karar: ile de kapatilal
Bu sekildeki kapatma karan subeleri de icine almak .
re, biitiin dernek teskilatina samildir,

Kapatma konusunun goriisiillecegi Xurultay’a K-

tay iiyelerinin 2/3 cogunlukla katilmms olmalar ger:

ilk toplantida bu cogunluk bulunmazsa, toplanti 3¢
31 neci maddeler uyarmea geri birakihr. Ikinci otui.,
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. toplantiya katilan iiyelerin sayisi ne olursa olsun,
patma konusu goriisiilebilir. Ancak. kapatma karari-
1, toplantiya katilan iiyelerin 2/3 cogunlugu ile veril-
si sarttir.

¢9. MADDE — Dernegin herhangi bir sebeple kapa-
aast halinde, Dernek mallarmin akibeti, kapatma Kka-
m1 veren makam veya Kurultay tarafindan tayin edi-

61. MADDE — Dernegin kapatilmasina Karar veril-
i takdirde, durum, karardan sonraki 5 giin icinde ilgili
kamlara bildirilir.

ViI. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

62. MADDE — Tiirk Kiitiiphaneciler Derneginin Kurul
ve genel kurul toplantilarinda yapilacak yonetim ve
etleme kurullari, haysiyet divanlari ve kurultay tem-
ileri secimleri gizli cyla yapilir., Oylar acikta tasnif edi-
Genel Baskan secimi de bu hitkme baghdir.

.62, MADDE — Dernegin biitiin organlarinda kararlar

oklugu ile verilir. oylarm esitligi halinde, organda bas-
, olan sahsin destekledigi taraf kazanms sayilr.

61. MADDE — Dernek teskilatinda iicretle calistirilan
yrurlar aym1 zamanda Dernegin iiyesi iseler, sube genel
ullarinda oy kullanamazlar ve Kurultay temsilciligine
lemezler.

65. MADDE — Bu Anatiiziikte yer almamis hususlar-
Tiirk Medeni Kanunu ile Toplant1 ve Gosteri Yiuriiyis-
Kanununun ilgili maddeleri ve Cemiyetler Xanunu hii-
aleri uygulanir,

66. MADDE — 1949 yilinda Tiirk Kiitiiphaneciler
megi'nin kurulusunu saglamis olan iiyeler asagida
terilmistir :

Acaroglu, Tiirker: Milli Kiitiiphane memurlarindan,
i Mustafa Kemal Bulvari, ucak sokagi, 9 Nu (T.C)
Akbal, Beria : Ankara Tip Fakiiltesi Kiitiiphane Mii-
ii Hamamonii, Ipcioglu Apt. 5 Nu. (T.C.)

Akdik, Hatice: Milli Xiitiiphane memurlanndan, Sa-
ozlu mahallesi, 2. Cadde 24/6 Nu. (T.C.)

Aktutay, Hamdi : Ankara Gene! Kitaphk Miidiiri.
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Sihhiye, Saghk Sokagi, 25/3 Nu. (T.C.)

Alayhioglu, Rusen : Gazi Terbiye Enstitiisii Kiiti
hane Memuru. Bozkurt Mahallesi, Orta Sakak, 7 }
(1.C.)

Alevean, Muhtesem : Basm-Yaymn ve Turizm Gei
Miidiirliigit Kiitiiphane Memuru. Yegenbey Mhallesi,
¢i Sokagi, 5 Nu. (T.C.)

Aren, Munise : Milli Kitiiphane Memurlarindan.
tepe, Sabah Sokag:i, 7 Nu. (T.C.)

Babur, Selma : Polis Enstitiisii Kiitiiphane Memu
Necatibey Caddesi, 6/7 Nu. (T.C.) :

Berk, Ikbal : Milli Kiitiiphane memurlarindan. A
tiirk Bulvari, Yegenoglu Apt. 253/5 Nu. (T.C.)

Berker, Aziz : Milli Egitim Bakanhg Kitaphklar ¥
diirii. Hacibayram, Hiikimet Caddesi, 71 Nu. (T.C.)

Bindal, Melahat : Milli Kiitiiphane memurlarind
Saracoglu Mahallesi, III. Cadde, 1174 Nu. (T.C.).

Coskunlar, Sahap Nazmi : Tiirkiye Biiyiikk Mi
Meclisi Kiitiiphane Midiiri. Sihhiye, Hammmeli Sok:
43 Nu. (T.C.) '

Coskunlar, Umit : Tiirk Tarih Kurumu [Kiitiiph:
Midiirii. Sithhiye, Hamimeli Sokag:, 43 Nu, (T.C.)

Cetintiirk, Dr. Selahattin : Ankara Genel Xitap
memurlarndan. Saracoglu Mahallesi, III. Cadde, 14/3 ;
(T.C.) i

Eralp, Perran : Milli Kiitiiphane memurlarndan.
mirlibahce, Hat Boyu, 80 Nu. (T.C.)

Erdal, Zekeriya : Ankara Ziraat Fakiiltesi Kiitiiy
ne Miidiirii. Sithhiye, Saglik Sokagi, 48/A. (T.C.)

Ertas, Ahmet : Milli Kiitiiphane memurlarindan.
racoglu Mahallesi, ITI. Cadde. 11/3 Nu. (T.C.)

Erten, Kemal : Milli Egitim Bakanhg: Talim ve T
biye Dairesi Kiitiiphane memuru. Sihhiye, Hanimeli
kag1, 35 Nu. (T.C.) ‘

Erzi, Adnan : Tirk Tarih Kurumu Uzmam. Sithh

Halk Sokagi 9/1. (T.C.)

Geng, Neriman : Ankara Halkevi Kiitiiphane Mii.

rii. Denizciler Caddesi, Tokuz Apt. 7 Nu.

Giirerk, Nusret : Milli Egitim Bakanhgi KitaphF -

Miidiirliigii uzmani, Kecioren, Nuri Pamir Caddesi, 27
Koray, Enver : Milli Kiitiiphane memurlanndan. '
nisehir, Atac Sokagi, 26/1 Nu. (T.C.)
Levendoglu, Mediha : Milli Kiitiiphane memurla
dan. Saracoglu Mahallesi, 2 nei Sokak 24/6 Nu. (T.C

PO at
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Mercanligil, Muharrem Dogdu : Milli Kiitiiphane me-
irlarindan. Dilektepe Mahallesi, Dilektepe Sokagil, 17
. (T.C.)

Onder, Isa : Milli Egitim Bakanhg Kitapliklar Miidiiv
1avini. Saracoglu Mahallesi, Necatibey Caddesi, 4/4
L. (T.C.)

Otiiken, Adnan : Milli Kiitiiphane Miidiirii. Gazi Mus
‘a Kemal Bulvari, 23 Nu. Demirtepe. (T.C.)

Ozerdim, Sami Nabi : Milli Kiitiiphane memurlarm-
1. Istklar Caddesi, Niliifer Sokagi, 8/A. (T.C.)

Oztekin, Fahire : Milli Kiitiiphane memurlarindan.
seci, Sakarya Mah. Isbasi Sokagi, 8 Nu. (T.C.)

Salgir, Abdiilkadir : Milli Kiitiiphane memurlarindan.
ik, Yukar:1 Incirlik, 19 Nu. (T.C.)

Taner, Hasan : C.HP. Halkevleri Biirosu memuru.
srutiyet Caddesi, Urek Apartmani, 24/5 Nu. (T.C.)
Tantekin, Ragibe : Ankara Halkevi Kiitiiphane me-
ru. Denizciler Caddesi. Tokuz Apartmani, 7 Nu. (T.C.)
Turan, Seref : Etnogra'fya, Miizesi Kiitiiphane me-
ru. Mesrutiyet Caddesi, Rize Apt. 3 Nu.

Tiirkmen, Ruhan : Milli Kiitiphane memurlarindan.
itepe, Sabah Sokagi, 7 Nu. (T.C.)

Yiicel, Meliha : Milli Kiitiphane memurlarindan. Ne-
ibey Caddesi, Yesilirmak Sokagi, Ilsev Apartmani, 3
(T.C.)

GECiCci HUKUMLER

1 Gecici Madde — Tirk Kiitiiphaneciler Derneginin
1ci Genel Kurul toplantisinda secilip, bu Anatiziugin
ulii sirasinda isbasinda bulunan Yonetim ve Denet-
» kurullart iiyeleri ile yedekleri, bu Anatiiziik hiikiim-
uyarmea: tesekkiil edecek Tiirk Kiitiiphaneciler Der-
. Genel Merkezi’nin gecici Yonetim ve Denetleme ku-
a1 olarak ilk Kurultay'a kadar gorevierini devam et-
ler.

2. Geecici Madde — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi’-
biitiin para ve esyasi, bu Anatiiziik geregince tesekkiil
ek olan Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi Genel Mer-
ine intikal eder.

3. Gecici Madde — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi'nin
ara’daki iiyeleri, acilacak Ankara Subesine kayitla-
yeniden yaptirirlar. Diger sehirlerdeki iiyelerin du-
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rumu Genel Merkez Yonetim Kurulunun verecegi kar
ra gore ayrica tesbit edilir.

4. Gecici Madde — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi'n
bu Anatiiziik hiikiimleri uyarinca tesekkiil edecek ilk K
rultay’, 1962 yihh Eyliil ayinda toplanir. :

5. Gecici Madde — Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi'tt
gecici idare Merkezi, «Yenisehir, Namikkemal Mahalle
Birinei Cadde, 3 Nu.» dadir. '






