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Meslektaslarimiz Icin Onemli Gelisme

20 Nisan 1999 giin ve 23672 savili Resmi Gazete'de yaymlanan yonetmelik-
le ozellikle Kalttur Bakanhgn biinvesinde bulunan meslektaslarimizin 6nu
actlmigtie. Artik Milli Kituphane de Halk Kittiphanelerinde ve Kiitiiphane-
ler Genel Midarlagi'nde cesitli sivasi oyunlar oynamip kiuttiphanccinin tis-
tunce meslek dist bir idareci getirilmeyecektir. Asagida tam metin olarak ve-
riten Yoncetmelik de goralebilecegi gibi “mesleki formasyon gercktiren kii-
tuphanccilik ve okuyucu hizmetlerini ifa eden birimlere atanacak yonetici
personelde kutiiphancel olma sartt aranie” itadesi yer alir, Bu genel ifadeden
baska ornegin Katuphaneler Genel Mudarliigiine atanacaklarda kutupha-
nect olmak, Genel Mudirlik ve tasra kurutuslan ile Milli Kataphane Yone-
tict kadrolarinda en az 3 yil calismak gibi vasiflarin olmasini belirtiyor. Mes-
fegimizde oncit ve ornek kurulus olarak gorillen Milli Kutuphane Bagkanh-
fgina atanacak kisilerde de Kitiiphaneci olimak, Milli Kiitiphane ve Genel
Muidirlitk Yonetici kadrolarinda bes yil fiilen gorev almig; Milli Kutiiphane
Bagskan Yardimeisina da. yine yonetici kadrolarinda e yil ¢alisma sarti kon-
mustur.

Kisacast Kultine Bakanh@gna bagh kittiphanclerde yonetici kadrosuna
eelecek kisilerden kutiiphancei olma sarti aramiyor. Ilgili yonetmelik, eger
kititphaneci yoksa diger meslck gruplarinda dort yillik takiilte mezuniart-
nim idareci olarak atanabileceklerini belirtiyor. Ancak meslek disindan ata-
nacak yoneticiler i¢in de Genel Miduirluk ve tagra kuruluglar ile Milli Ku-
tuphanc kadrolavinda midiir yardimerlart igin dort daire baskanlhiklarr igin
iki, sube mudarlikleri icin g, il halk kitaphaneleri madur ve miudir yar-
dimailar i¢in de son iki yil bu kurumlarda ¢alismalar: gerckmektedir.

Yaymlanan bu yonetmelikle artik bizim isimiz olan kiitiiphanecilik, isi-
nin chline verilmigtiv. Bu nedenle meslektaglarimizin geleceklerini karam-
sar gormeycecegini disintivorum ve bu inangla daha iyi igler yapacaklarina
inantyorum. Kiltinr Bakanbginda ¢alisan meslektaglarimizin dasok ucret
aldiklar maalesef bilinen bir gergektir. Ama sunu da bilmek lazimdir ki 652
sayilt Devliet Memurlart Kanunu ile 1897 sayili Devlet Memurlar Kanunu-
nun baz maddelermin kaldiriimast ve bazi maddeler eklenmesine dair 12
sayith Kanun Hikmundeki kararnamenin degigtivilerck kabulit hakkinda
kanun da ozellikle kittuphanecilerin devlet memurlart simflar:  icerisinde
*Genel {dare Hizmetleri” sinifina koymaktadir. Kaldi ki Sosyal Bilimlerden
mezun olup da Kamu da govev alan diger fakilte mezunlary da bu sinifin
icinde yer alir. O zaman bence yapilacak gey 657 Devlet Memurlart Kanu-
nunda ki ldareci personcl olma sifatiny yerine getirvecek sartlar olusana ka-
dar meslegimiz i¢in azimle ve sevkle cahsmaktiv.,
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Ben katuphanceileri hep sansh sayvarim, diagiingn mezun olan gene moes-
lektagimun is orama derdi yok. 65 kigilil kitiiphancci kadrosuna 25 kisi mii-
racaat edivor, vani miracaat eden herkesin sinavi kazanma sanst kesin gi-
hidir. Ise given meslektagim da gorey bilinei ile calisip idari kadro i¢in gerck-
[i bilgi, deneyim ve vila sahip olunca, ¢ikan bu yonetmelik gevegi madiy, mi-
dir yardimetsr olacaktie. Ayrica bu yonetmeligin mestektaglarmizin kon-
santrasyonunu artiracagindan ve bilgi hizmetlerinin daha iyvi olacagindan
da eminim.

Yonctmeligin erkarilmast icin buyuk ugras veren Saym Kaltur Bakanhg:
Mustesart Prof. Dy, Osman Tekin Aybag, Kataphancler Genel Maduri Gok-
cint Yalermn, Milli Katuphane Bagkam Tuncel Acar, Kutiiphancter Genel Mii-
diarlaga Personel Daire Bagkant Bervin Acar ve diger emegi gecenlere Tirk
Kiatuphaneciter Dernegi Yonetim Kurulu olarak minnetierimizi sunmayi
bore biliviz.,

Evet, cortik siranim kituphanecilerde oldugunu helivterck, vonetmeligi
tam metin olarak sunuyorum,

Mustafa Bayter
AU DTCE Kiittiphanes

Kiitiiphancler Genel Midurliigii ve Milli Kiatiphane Baskanhg yo-
netici Personel Atama Yonetmeligi

Birinci Bolum
Genel Hokamler
Amag

Madde 1- Bu Yonctmelik, kutuphane ve kiutaphanceilik hizmetlerini etkin
bir bicimde verebilmek icin Iitiphaneler Genel Madiarlagin ve tasra kuru-
tuglar ile Milli KKituphane Baskanhgrnda, kiitiphanecilik bilei ve teknigi-
nin uygulandigt, mesleki formasyona sahip olmayr gercktiven bivimler ile
mesleki formasyonu gerektirmeyen destek hizmetlerindeki yinetici kadrola-
rinda caligtirdacak personelin nitelik ve atama ilkelering belivlemek amaciy-
Jahazrlannsty

Dayanak

Madde 2- Bu Yoncemelik, 5632 sayili Milli Katuphane Kuralusu Hakkonda
Kanun ile 354 sayih Kiltir Bakanhgrnim Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararnamenin degigik 11 inci maddesine dayvanilarak
hazielanmistir.
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Tanimlar

Madde 3-Bu Yonetmelikte gecen

a) Bakanhk, Kaltin Bakanhgin,

h) Genel Madurlik, Katiiphaneler Genel Mudartug'ni,

¢) Milli Katitphane, Milli Kattiphane Bagkanhgyni,

d) Tasra Kurulusu, Kittiphancler Genel Mudurlugi'ne bagh tiim kitip-
hanelert,

¢) Kititphanect, insanlarla bilgi kaynaklart arasinda verimli bir iliskinin
gelistirilmesini saglamak amaciyla; bilglt kaynaklarinim secimi, sag-
lanmasi, diizenlenmesi ve hizmete sunulmas) ile ilgili hizmetlerin
gorceklestirilmesi dogrultusundaki amag, ilke, yontem ve sistemleri
inceleyen ve bu konularda yapilan ¢calismalan kuramlara baglamaya
calisan kittiiphanecilik, dokiimantasyon-enformasyon veya arsiveilik
anabilim daliarindan herhangit birinde, dort yillik lisans egitimi veya
baska bilim dallarindaki lisans egitimini takiben, kiutaphanecilik da-
linda lisansastia egitimi alan kigiyi.

fi Yonetici Personcel, Katuphaneler Genel Miidiirligii'nde, Genel mudir
Yardimerst, Daive Baskant, Sube Mudarit ve tasra kuruluglarmda IJ
ve lice Halk Kituphanesi Maduari ve Madur Yardimeist; Milli Kiitip-
hane Baskanhgi'nda, Baskan, Baskan Yardimeisi, Daire Bagkani ve
Sube Miuduru kadroiarinda gorev yapan kisileri, ifade cder.

{kinci Beluin
Birimler ve Yonetici Personcel

Birimlerin Gorevleri

Madde 4- Kittiiphancler Genel Mudurlugi, 354 sayily Kialtar Bakanhginm
Teskilat ve Gorevleri Haklkinda Kanun Hitkmitinde Kararnamenin degigik 11
inci maddesinde Milli Kataphane Bagkanhg ise 5632 sayih Milli Katapha-
ne Kurulusu Hakkinda Kanun'da belictilen gorevleri yerine getirir.

Kittiiphanecilik ve Okuyucu Hizmetleri
Madde 5- Mesleki formasyonu gercektiven, kittiphanceilik ve okuyucu hiz-

metlerini it eden bivimlere atunacak vonetici personelde kiitaphaneci olima
b"ill'Ll atantr.
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Kittiiphaneler Genel Miudiirliigi Yonetici Personelinin Nitelikleri

Madde 6-Katuphancler Genel Mitdarlagu Genel Madur Yardimaligina ata-
nacaklarda asagidaki nitelikler aranir,
a) Kutiiphaneci olup, Genel Miadarluk ve tagva kavuluslary ile Milli 1Kii-
tuphane yonetici kadrolarinda en az tic yil ¢calismiyg olmak,

b

Mesleki formasyon gercektirmeyen Genel Mudin Yardimelhiklarr icin,
bu fikranm (a) bendindeki kosullar tasiyvan kitauphaneci bulunmadi-
o1 takdirde, 4 villik fakilte veya yitksekokul mezunu olup, Genel Mu-
darlak ve tasra kuruluslarn ile Milli Kataphane yonetici kadrolarin-
da son dort vil cahismis olmak,

¢) 657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu'nun 68 inci maddesinin (BY ben-

dinde ongorilen kogullar tasimalk,
dy Gorevin gerektivdigi bilgi, teerithe ve temsil kabiliyetine sahip olmak.

Milli Kiitiitphane Baskanligr Yonetici Personelinin Nitelikleri

Madde 7-Milli kititphane Baskan olarak atanacaklarda agagidaki nitelik-
ler arantr,
A Kutitphanect olup, Milli Katiiphane ve Genel Mudarlak yonetict kad-
rolarimda bes yil fiilen calisims olmalk,
h) 667 sayih Deviet Memuvlart Kanunu'nun 68 inci maddesinin (13) ben-
dinde ongorilen kosullart tagimak,
¢l Gorevin gercektivdigi bilgi, teeritbe ve temsil kabiliyetine sahip olmalk,

Milli Ktutiiphane Bagkan Yardimaesi olarak atanacaklarda asagidaki nite-
ltkler aranir,
) Kittuphanect olup, Milli Kittiiphane ve Genel Madirelitk veya tagra
kKuruluglarmm yoneticl kadrolarinda en az Ge yil calismiy olmak,
by 657 sayilh Devlet Memurlar Kanunu'nun 68 inci maddesinin (B) ben-
dinde ongorilen kogullar tasimak,
) Gorevin gerektirdigi bilgi, teeriibe ve temsil kabiliyetine sahip olmak.

Misterek Hakiimler

Madde B-Kutuphancler Genel Mudirltigic ve Milli Katiiphane Bagkanh-
gr'nda Daive Baskan olarak atanacaklarda agsagidaki nitelikler aranir,
) Kittitphaneet olup, Genel Madirlik ve tasra karuluglarn ile Milli K-

titphane vonetiei kadrolarmda en az bir yil caltsmig olmak,
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h

)

Mesleki formasvonu gercktirmeven Daire Baskanhklar icin, hu fik-
ranin ) bendindeki kogullar tagivan kitiiphanect bulunmadign tak-
dirde, dore yillik fakalte veva yitksekokul mezunu olup, Genel Mudur-
Hik ve tagra kurulushaer ile Milli Katiaphane kadrolarinda son iki vil
calisnus olmak,

657 saytl Devliet Memurlar Kanunu'nun 68 inci maddesinin (B) hen-
dinde ongoralen kosullar tasimalk,

Gorevin gerektivdigt bilet, teertibe ve temsil kabiliyetine sahip olmak.

Kutiiphancler Genel Madiviugia ve Milli Kataphane Bagkanhiginda Su-

3

py

¢)

)

be Mudint olarak atanacaklarda agagidaki nitelikler araniy,
Kittiiphancei olup, Genel Mudiieluk ve tagra kuruluslart ile nmutli K-
tuphance kadrolarinda en az iki yil calismig olmak,

Mesleki formasyonu gerektirmeyen Sube Mudurlikleri icin, bu fikra-
nin () bendindeki kogutlart tasiyan kiitaphaneei butunmadign takdir-
de, dort vihik fakilte veya yaksckokul mezanu, Genel Madurlik ve
tasra kuruluslarn ile Milli Kitiphane kadrolacinda son ti¢ yil caligsmuy
olmak,

657 sayith Devlet Memurlar Kanunu'nun 68 incit maddesinin (B) ben-
dinde ongorilen kosullar tasnmalk,

Gorevin gervektirdigi bilgi, tecritbe ve temsil kabilivetine sahip olimak.

Tasra Karuluslart Yonetici Personelinin Niteliklert

Madde 9- Tl Halk kuttiphanesi Madarit olarak atanacaklarda asagidaki ni-

telikler aranu.
L Kiataphancel olup, Genel Mudirliak ve tagra kuruluslar ile Milli Ka-

b)

tiphane kadrolarinda ¢calismg olmalk,
657 sayili Devlet Memurlarn Kanunu'nun 68 inci maddesinin (B) ben-

dinde ongérilen kosultart tasimak,

[ Halk Kiituphanesi Madir Yardunerst ile Tlee Halk Kituphanesi Mudine ve-
va Mudur Yardimersi olarak atanacaklarda agagidaki nitelikler arann.

)

by)

Kiatuphaneci olup, Genel Mudirtik ve tasva kuruluslar ile Milli K-
tiiphane kadrotarinda cabismg olmak,

Bu fikrammn G0 bendindeki kosullart tasivan kiituphaneci bulunmadi-
g1 takdirvde, dort yillik fakilte veva viksckokul mezunu olup. Genel
Miudurluk ve tasra kuruluglarr ile milli Kataphane kadrolarinda son

ikt yil ¢alismis olmak,



156 Gorusler-Okuyucn Mektuplay 7 Opinion Papers - Letters

¢) 657 sayilt Devlet Memurlar Kanunu'nun 68 inci maddesinin (B) ben-
dinde ongorilen kogullar tasimalk,

d) Gorevin gerektivdigi bilgi, teeriibe ve temsil kabiliyetine sahip olmak.

Madde 10- Genel Madurlik ve tasra kuruluslavr ile Milli Katiiphane Bas-

kanhgrnda calismig olma garty, 2914 sayth Yuksckogretim Personel Kanu-

nuna tabi ogretim Gyeleri icin aranmaz.

Uc¢itinci Boliim
Yurirlik ve Yiritme

Yuriarluk

b3 1- Bu Yonetmelik vavir arthinde virarlage girer.
Madde 11- Bu Yonctmelik yayimt tarihinde yirarluge g

Yuriutme

Madde 12- Bu Yonetmelik hitktumlerini Kaltine Bakan yviracir.



