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BASYAZI

EDITORIAL

Birgiin Mutlaka

Gegen sayt igin iki ay 6nce yazdigim bag yazinin bazi boliimlerini simdi
buruk bir giliimseme ilc anmimsiyorum. Yakinda meslektaglarimiza galigma
kosullarinin iyilestirilmesi konusunda miijdeli haberler vermeyi umut ediyoruz
demistim. Umutlar ne kadar da ¢abuk sonebiliyor.

Calisma donemimizin ilk yilinda giindemimizin birinci maddesi iiye

arkadaslarimtz:
saglanmasi igin

beklentileri dogrultusunda daha iyi ekonomik kosullarin
¢aba harcamak idi. Kiiltlir Bakanligi'na iki kez gorig bildirdik.

Kitiiphane Haftasi'nda bir panel ile konunun tartigiimasi igin ortam olugturduk

ve goriglerimiz
gliven oyu alarg
Bakani Fikri S4
mesajlarinda by
Kiltiir Bakani
saglamak konuy

Diis kir
durumun neden
neler yapabilecq
sonse bile, uzu
ckonomik yasai
verilen deger,
giicti, toplumun
Son iki etken, g
sansl oldugumy

Kiitiiph
sanssizliginy ya

i dile getirdik. Son olarak 50. Donem Bakanlar Kurulu'nun
1k gbreve baslamasi dolayistyle Bagbakan Tansu Ciller, Kiiltiir
glar ve Maliye Bakani ismet Atilla’ya gonderdigimiz kutlama
1 konuya da degindik. Bizde umut yaratan en biiyik etken
Fikri Saglar’in kitiphane ¢ahganlarina daha iyi olanaklar
unda gosterdigi igten ve kararli tutumuydu.

1kligina ugradigimiz su noktada tepkilere kapilmak yerine bu
crini nesnel bir bakis agisiyla irdelemek ve ileriye doniik olarak
gimizi aragtirmak gerek. Ciinki kisa erimde umutlar bir an igin
h crimde asla sonmez. Meslek gruplarinin, toplumun sosyo-
mina girdileri, toplum yagaminda meslek grubunun yaptigi ise
meslek grubunun kamuoyu olusturma, baski unsuru olabilme
refah diizeyinden aldiklan pay: belitleyen belli bagh dlgeklerdir.
rubun saysal biiyiikliigi ilc de baglantilidir. Bu &lgekler iginde
pz sOylenemez.

anceilik genel idari hizmetler smnifina yerlegtirilmis olmanin
samaktadir. Teknik hizmetler grubuna kayma ¢abalan, alinan
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egitimin ve yapilan isin niteligi itibariyle miimkiin olmamis, baska bir uygun
hizmet grubu bulunamamagstir.

Baz:1 kuruluglar kiitiiphanccilere uzman kadrosu vererek sorunu kurulug
icerisinde ¢ozmekteditler. Ancak bu hi¢ de kolay olmamaktadir ve her kurulug
i¢in olasi degildir.

Konuyu irdelerken, personel rejminin sinirlan iginde stkigip kalmamak
ve ¢ok daha genis bir perspektifle bakmak gerekmektedir. Buna, diger iilkelerde
kiitiiphanecilerin diger meslek gruplarina gore yerlerinin ne oldugundan,
lilkemizde yaganan ckonomik durum, politik tercihler, 6ncelikler, dengeler, 150
trilyonluk biitge agigina dek uzanan pek ¢ok Oge girer.  Bu dgelerin
¢6ziimlenmesi bu yazinin sirlan igerisinde olasi degil.

Ancak, hangi noktadan cle alirsak alalim su anda kartlar bizim elimizde
degilmis gibi goriinliyor. Ama kamimca bu ¢ok uzun siirmeyecektir.

Bagbakan Tansu Ciller bir yandan giiniin sorunlannin tstesinden
gelmeye c¢alisirken, bir yandan da Tirkiye'yi 2000°li yillara tagtyacak
yenilenmelerin gerekliligini vurguluyor. 2000°li yillar bilgi toplumu yillanidir.
Bilgi toplumu yalnizca bilgisayar1 yagamin bir pargast durumuna getirmis toplum
demek degil, bilgiyi yagamin her kesiminde yogun olarak kullanan toplum
demektir. Bu olgunun climizdeki en 6nemli kart oldugunu diistiniiyorum.
Ancak iki ylizii keskin bir bigagin lizerindeyiz. Bilgi hizmetleri yer yer
kiitiiphanelerin etkin hizmet verememesi, teknolojiyi iyi kullanamamalari
nedeniyle bagka meslek gruplarina, kiitiiphaneler diginda birimlere kaymakta, bu
da bizim sansimiz1 tehlikeye diigiirmektedir. Etkin bir hizmet verebilmek igin
bizden hizmet istenmesini beklemeden neler yapabilecegimizi ydneticilere
anlatmak, kendi isimize serinkanli, ne yapugimi bilen kisiler olarak sahip
¢tkmak, bunlan yapabilmek i¢in de mesicki bilgilerimizi siirekli yenilemek
zorundayiz. Yonetici konumunda olan meslektaglarimiz bunlarla  da
yetinmeyerek ¢agdas yonetim anlayis1 ve uygulamalar konusunda da bilgi ve
becerilerini siirekli gelistirmek konumundadirlar.

Miicadelemizin en Onemli Ogesi isimizi iyi yapmak ve topluma
katkilanmiz: kanitlamak olacaktir. Hakli olmanin verdigi gii¢le yapacaklarimiz
ise bir yandan uzun yillardir ¢ikmasim bekledigimiz Kiitiiphane Yasasi'nin
¢itkma siirecinin kisalmasi i¢in ¢aba gostermek ve kitiphanecilerin ¢aligma
kosullan ile ilgili maddeler konulmasini saglamaya ¢alismak, 6te yandan kokli
bir personel rejmi reformu yapilmast durumunda belge ve bilgi hizmetlerinde
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calisanlar icin uygun bir sinif yaratilmasim saglamakur. Oyle goriinityor ki
¢alisma donemimizin ikinci yilinda da konu giindemdeki yerini koruyacak.
Sonug alana dek yilmadan galisacagiz. Belki yarin, belki yarindan sonraki giin,
ama bir giin mutlaka basaracagiz.

* * *

2 Temmuz giindl Sivas'ta Madimak Oteli’ne yapilan saldin ile diigiince
Ozglirliigii act bir darbe yedi. Ama kaba kuvvetle istediklerine ulagabileceklerini
sananlar toplumun bu ¢irkin saldinya tepkisi kargisinda yamlmug olduklarim
umanz ki anlamglardir.  Ozgiir diigiince, saghkli, gelisen bir toplumun temel
Ogelerinden biridir.  Bagimsizlik savasi ile en glg¢ kosullarda yarattigr laik
Tiirkiye Cumbhuriyeti’ni, toplumumuz, karanlik giiglere teslim etmeyecektir.
Cirkin saldiny: siddetle kintyor ve olayda yitirdigimiz degerli yazin, diisiin
insanlartm ve genglerimizi ytireklerimizde yasatiyoruz.

* * *

05.07.1993 giinii Genel Bagkanimiz Prof. Dr. Tiilin Saglamtung saglik
nedenleri ile istifa etmiy bulunuyor. Hepimizi tizen bu karart saygi ve anlayigla
karsiliyor ve kendisine Demegimiz ¢alismalarina katkilanindan dolayi tegekkir
cdiyoruz. Demcekler Yasasi'nda ve Tiziigiimiizde boyle bir durumda ne
yaptlmast gerektigi konusunda agik bir hiikiim bulunmamaktadir.  Ancak
Demckler Masasi'ndan aldigimiz bilgiye gore Bagkan Yardimcist bir sonraki
Olagan Genel Kurul'a dek bu gorevi listlienmek durumundadir. Demegimizde
iki Bagkan Yardimcist vardir. Genel Yonetim Kurulumuz benim bu goérevi
Gstlenmem konusunda karar almis bulunuyor.  Bu onurlu goéreve layik
gorildigiim i¢in miitegekkirim.  Bununla birlikte, Genel Kurulumuzun ara
segimler igin Eylil 1994°de toplanacagi gergegini goz Oniinde tutarak Genel
Kurul'a yeni bir bagkan segme sansi vermek igin Eylil 1996°ya dek siiren gorev
siitesini  doldurmayr  diginmedigimi ve Eylil 1994°de istifa edecegimi
duyururum.

Genel Yonetim Kurulu liyeleri, subelerimiz ve tim Gyelerimizin destegi
ile bagarili bir y1l gegirecegimize inantyorum.
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